
 
 

 

ประกาศเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 
เรื่อง  หลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกพนักงานเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 

******************************************* 
  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลตำบลหนองวัวซอ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
การคัดเลือก พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยที่เป็นการสมควรให้มีการแก้ไขมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกให้สอดคล้อง
กับการขับเคลื ่อนการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลท้องถิ ่นที ่กำหนดให้คณะกรรมการกลางข้าราชการ        
องค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล และคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มีอำนาจหน้าที ่ในการจัดสอบ                    
การแข่งขันเพื ่อบรรจุบุคคลเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ ่น หรือพนักงานส่วนท้องถิ ่นแทนองค์กรปกครอง                       
ส่วนท้องถิ ่น แต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานคร รวมถึงให้คณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอำนาจหน้าที่                  
ในการสอบคัดเลือกและการคัดเล ือกพนักงานเทศบาลให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น                    
ประเภทบริหารท้องถิ่น และตำแหน่งสายงานบริหารสถานศึกษาเพ่ือประโยชน์ในการปฏิรูปการบริหาร               
งานบุคคลของเทศบาลให้มีมาตรฐานและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบนพ้ืนฐานของระบบคุณธรรม 
  ในการนี้ เทศบาลตำบลหนองวัวซอจึงประกาศหลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกพนักงาน
เทศบาลในการจัดสอบการแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นแทน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานคร รวมถึงให้คณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอำนาจ
หน้าที่ในการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงานเทศบาลให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนายการท้องถิ่น 
ประเภทบริหารท้องถิ่น และตำแหน่งสายงานบริหารสถานศึกษา ดังนี้ 
  ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศเทศบาลตำบลหนองวัวซอ เรื่อง หลักเกณฑ์การสรรหา
และคัดเลือกพนักงานเทศบาล” 
  ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
  ข้อ ๓ การคัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งพนักงานเทศบาล และการ
คัดเลือกพนักงานเทศบาล เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้นให้ดำเนินการได้ ๕ วิธีดังนี้ 

(๑) การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการและบรรจุแต่งตั้งให้เป็นพนักงานเทศบาล 
(๒) การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษที่ไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการ

และแต่งตั้งให้เป็นพนักงานเทศบาล 
(๓) การสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงาน หรือแต่งตั้งพนักงาน

ตำแหน่งสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ ่น และบริหาร
ท้องถิ่นของเทศบาลหรือแต่งตั้งพนักงานครูเทศบาล ให้ดำรงตำแหน่งในสายงานบริหาร
สถานศึกษา 

 
(4) การคัดเลือก... 
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(๔) การคัดเลือกเพื่อแต่งตั ้งพนักงานเทศบาลที่ดำรงตำแหน่งสายงานผู ้ปฏิบัติให้ดำรง
ตำแหน่งในระดับที่สูงข้ึน 

(๕) การคัดเลือกเพื่อรับโอนมาแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่ นและ 
ประเภทบริหารท้องถิ่น หรือสายงานการบริหารสถานศึกษา 

 ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขที่ ก.ท. กำหนด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

  ประกาศ  ณ  วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2565   
 
 
 

(นายวิชิต ดีเลิศ) 
 นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ 

 


