
 

  

คำสั่งเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 
ที่  125/๒๕66 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
 

 ด้วย เทศบาลตำบลหนองว ัวซอได ้จ ัดทำข้อกำหนดจริยธรรมพนักงานเทศบาลและ                 
พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองวัวซอประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื ่อเป็นกรอบมาตรฐาน                      
ในการปฏิบ ัต ิ และประพฤติตนของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองว ัวซอ                        
ให้เป็นแบบอย่างท่ีดี ทรงไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ด ี

 เพื ่อให้การขับเคลื ่อนคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ                   
มีประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลหนองวัวซอจึงแต่งตั ้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังต่อไปนี้ 
 ๑. นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ   ประธานคณะทำงาน 
 ๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ คนที่ ๑  รองประธานคณะทำงาน 
 ๓. ปลัดเทศบาลเทศบาลตำบลหนองวัวซอ   คณะทํางาน 
 ๔. รองปลัดเทศบาลตำบลหนองวัวซอ   คณะทํางาน 
 ๕. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล    คณะทํางาน 
 6. ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทํางาน 
 ๗. ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทํางาน 
 8. ผู้อำนวยการกองการศึกษา    คณะทํางาน 
 9. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  คณะทํางาน 
 10. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   คณะทํางาน 
 11. ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  คณะทํางาน 
 12. หัวหน้าฝ่ายปกครอง     คณะทำงานและเลขานุการ 
 ๑3. นิติกร      คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถาม 
ทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานเทศบาลและ 
พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 

 ทั้งนี ้ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง ณ วันที่ 20 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566  
 
    
 
      (นายวิชิต ดีเลิศ) 
      นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ  



 
 

 
 

ช่องทางติดต่อสอบถาม 
ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจรยิธรรม 

เทศบาลตำบลหนองวัวซอ อำเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี 


