
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักปลัดเทศบาลตำบลหนองวัวซอ ฝ่ายปกครอง งานนิติการ    โทร. ๐ ๔๒28 5723                                          

ที ่   อด  61801.1/202 วันที ่ 1 เมษายน  ๒๕๖7                
เรื่อง  ขออนุมัติแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม และจัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don’t 

เรียน   นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ 

เรื่องเดิม 
ด้วย เทศบาลตำบลหนองว ัวซอได ้เข ้าร ่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใส                       

ในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ซึ่งตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ข้อ o21 ได้กำหนดให้
หน่วยงานดำเนินการขับเคลื่อนจริยธรรมโดยการจัดตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือ
คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม และจัดทำแนวปฏิบัติ (Dos & Don’ts) เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรม
สีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม  

ข้อเท็จจริง 
สำนักปลัดเทศบาลตำบลหนองวัวซอ ฝ่ายปกครอง งานนิต ิการ  ได้จ ัดทำแนวปฏิบัติ                   

(Dos & Don’ts) เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
เพื่อใช้เป็นกรอบมาตรฐานในการปฏิบัติและประพฤติตนของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลตำบล
หนองวัวซอ ให้เป็นแบบอย่างที่ดีงาม ทรงไว้ซึ่งเกียรติ และศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ดี รวมทั้งใช้เป็นกลไก
ในการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เพื ่อให ้การดำเน ินงานบรรลุว ัตถ ุประสงค์การประเมินค ุณธรรมและความโปร ่งใส                                          
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITAS) และเพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรม ของหน่วยงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
  ๑. พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
  2. ดำเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติ (Dos & Don’ts) เพื ่อลดความสับสน
เกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม ลงบนเว็บไซด์ของเทศบาลตำบล
หนองวัวซอต่อไป   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
 
 
 
 ลงชื่อ ...........................................  
           (นางสาวณัฐฐินันท์  บุญณะสิทธิ์) 
                              นิติกรปฏิบัติการ 
 
 
 
 
 
 
 

/ความเห็น... 



-๒- 
(ขออนุมัติแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม และจัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don’t) 

 
 
ความเห็น............................................................................................................................. .....................  
............................................................................................................ ...................................................... 
 
 ลงชื่อ ........................................... 
          (นายอดุลย์ สมบูรณ์) 
          หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
 
ความเห็น............................................................................................................................. .....................  
............................................................................................................ ...................................................... 
 
  ลงชื่อ ........................................... 
                (นายบรรพต  อินทร์ธิราช) 
                หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
 
ความเห็น............................................................................................................................. .....................  
............................................................................................................ ...................................................... 
 
  ลงชื่อ ...........................................  
         (นายนิกุล  อ่อนอุบล) 
                     ปลัดเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 
 
ความเห็น............................................................. .....................................................................................   
............................................................................................................................. ..................................... 
 
  ลงชื่อ ...........................................  
             (นายวิชิต  ดีเลิศ) 
                     นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ 



 

 

คำสั่งเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 
ที่  165/๒๕67 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
 

 ด้วย เทศบาลตำบลหนองว ัวซอได ้จ ัดทำข้อกำหนดจริยธรรมพนักงานเทศบาลและ                 
พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองวัวซอประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพื ่อเป็นกรอบมาตรฐาน                      
ในการปฏิบ ัต ิ และประพฤติตนของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองว ัวซอ                        
ให้เป็นแบบอย่างท่ีดี ทรงไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ด ี

 เพื ่อให้การขับเคลื ่อนคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ                   
มีประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลหนองวัวซอจึงแต่งตั ้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ดังต่อไปนี้ 
 ๑. นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ   ประธานคณะทำงาน 
 ๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ คนที่ ๑  รองประธานคณะทำงาน 
 ๓. ปลัดเทศบาลเทศบาลตำบลหนองวัวซอ   คณะทํางาน 
 ๔. รองปลัดเทศบาลตำบลหนองวัวซอ   คณะทํางาน 
 ๕. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล    คณะทํางาน 
 6. ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทํางาน 
 ๗. ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทํางาน 
 8. ผู้อำนวยการกองการศึกษา    คณะทํางาน 
 9. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  คณะทํางาน 
 10. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   คณะทํางาน 
 11. ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  คณะทํางาน 
 12. หัวหน้าฝ่ายปกครอง     คณะทำงานและเลขานุการ 
 ๑3. นิติกร      คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถาม 
ทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานเทศบาลและ 
พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองวัวซอ 

 ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง ณ วันที่  1  เดือน เมษายน พ.ศ. 2567  
 
    
 
      (นายวิชิต ดีเลิศ) 
      นายกเทศมนตรีตำบลหนองวัวซอ 


